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  ) Brand Archetypes( برند ي هاپ یآرکتا
در خودآگاه بشر    خیهستند که در طول تار  یمشترک  يآن دسته از الگو هایا آرکیتایپ ها  کهن الگو ها      

توان   ینسل به نسل، در ناخودآگاه بشر امروز منتقل شده است. م  نه، یبه س  نهیشکل گرفته، و سپس س  روزید
  ا یو    ،یعجم  يالگو  ،ی موهبت جمع  کیآنها را به عنوان    ایفرض بشر امروز دانست و    شیپ  يآنها را الگوها

  ي است. کهن الگوها در واقع ساختارها  دهیبه او رس  ادگاریبشر به    اکانیدر نظر گرفت که از ن  ،یابزار جمع
  ي روهایرشد، ن  يها  ت ی توان به کهن الگوها به عنوان ظرف  یهستند. م  یاجتماع  يدرون روان و ساختارها   قیعم

  . دارنددر دسترس فرد قرار  شهیکه هم ست ینگر یانیو راهنما ،یدرون

و معنادار ارتباط برقرار    قیعم  ياوهیبا مخاطبان خود به ش  دیو اعتماد، با  ياصالت، وفادار  جادیا  يبرندها برا    
  ک ی  جادی تا به شرکت شما در ا  دهندی انسان ارائه م  یبر روانشناس  یمبتن  یبرند، چارچوب  يالگوهاکنند. کهن 

  رابطه ارزشمند و ارزشمند کمک کنند.
  

  کرد؟  مطرح الگوها را کهن یکس  چه
  
کارل  1919سال    در   ونگ، ی، 

سوئ از   يامجموعه   ،یسیروانشناس 
را    جیرا  یتیشخص  يالگوهاکهن

 هان یمعتقد بود که ا ونگیتوسعه داد. 
 کیاز    يریهستند و تصو  یو ارث  یذات

که فراتر از زبان،    دهندی فرد را نشان م
فرهنگ و زمان است. به عنوان افراد،  

م ذاتاً  ما   را الگوها  کهن   میتوانیهمه 
بر رفتار ما در سطح ناخودآگاه نقش دارند    يرگذاریها در تأث. آنمیها ارتباط برقرار کنو با آن  میده   ص یتشخ

هدف   کیتوسط    یکه همگ  شوندیمعمول م  يهازهیها و انگها، ارزشخواسته   ،يرفتار  يو منجر به الگوها
  .شوندیم ت یغالب هدا
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 میخواه ی است که م  ير یتصو  انگری«نقاب») که نما  ي به معنا  نیمشتق شده از لات  يابا پرسونا (کلمه   الگوهاکهن
ها را آن   میتوانیهستند که م  ياآگاهانه   يهاما سازه   يهستند. پرسوناها  زیمتما  م،ینشان ده   رونیب  يای به دن

  . یاجتماع يمانند قراردادها یخارج  راتیتأث قیناخودآگاه خود و چه از طر يالگوچه از کهن  م،یکنترل کن

  ؟ کدامند برند  يکهن الگو 12
  هستند:  یژگیو 12اند و شامل گرفته شده  ونگی یبرند از مجموعه اصل يالگوها کهن

  
    

  )Innocent( معصوم -١
 ن یبو خوش   شی اندها مثبت است. آن   يشاد   جادیا  شان ی اصل  لیمعصوم دارند، تما  پ یکه آرکتا  ییبرندها     

کننده  و سرگرم زیانگرا شگفت  ایها دن. آنکنندیاجتناب م گرانینسبت به د یطور فعال از بدخواه هستند و به
 ن ی. اکنندیم  شرفت یپ  توانند، یم  کهدر هر کجا    يو گسترش شاد  گرانیاحساس به د  نیو با انتقال ا   نندیبیم

  .کنندیم هیتک یخوب و سادگ لیبر صداقت، فضا ،ي نوآور يبرندها به جا 
  
  همه يبرا  ي: عشق، صلح و شادلیم

  ي : شادهدف
  : انجام کار درست ياستراتژ
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  "پر است  مهین وانیل"برند:  امیپ
  لوح جذاب، صادق، وفادار، ساده  ن،یب: خوشهایژگیو

  یمجازات، سردرگم ،یدگ ی چیپ ب،ی: فساد، فرهاترس
  واگن، کوکاکولا، فولکس  دونالد: داو، مک برندها

  
  )Everyman( مرد معمولی   پیآرکتا -٢

با    یقیتا ارتباطات عم  کنندیهستند. آنها تلاش م  یمی قابل ارتباط و صم  تکلف،یب   Everyman  يبرندها     
  ل یهستند و با م  نگریکنند و آرزو دارند که همه آنها را دوست داشته باشند. آنها اغلب کاملاً کل   جادی مردم ا

  ت یگونه افراط در شخص  چی و ه   متنفرند. آنها از برجسته شدن  شوندی م  ت یبه اجتماع و تعلق خاطر هدا  یدرون
حال، اگرچه اغلب مورد علاقه هستند،    نیباشند. با ا  ریفراگ  دهندیم  حیو ترج   دهندی نظر خود را نشان نم  ای

  فراموش شوند.  یبه راحت توانندی است که م یمعن  نیاوقات به ا یاما گاه 
  
  گران ی: ارتباط با د لیم

  : تعلقهدف
  و قابل اعتماد نیب: واقع ياستراتژ

  "میکن یزندگ یبا هم در هماهنگ"برند:  امیپ
  ي برابر ر،یگرا، فراگعمل ن،ی ب: قابل اعتماد، واقع هایژگیو

  یی: طرد شدن، برجسته شدن، خصومت، انزوا، جداهاترس
  Tesco ،Lynx ،Ford ،Levis ،Ikea: برندها

  
  Hero ( جنگجو) قهرمان -٣

 های عدالتیاست و به دنبال غلبه بر ب  رییتغ  جادی درست و غلط دارد، به دنبال ا  ص ی تشخ  يقهرمان حس قو    
  يدارند. برندها  شرفت یپ  يبرا  گرانیبه د  دنیتسلط و الهام بخش  يبرا  یاساس  ل یو مشکلات است. آنها تما
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. آنها به  شوندیروبرو م  هاو با چالش   کشندیم  ریو تلاش به تصو  یکوشسخت   قیرا از طر  ت یقهرمان، موفق
  . دانندی و کار خود را مهم و توانمندساز م کندیم  زیمتما گرانیکه کارشان آنها را از د کنندی افتخار م نیا

  
  : تسلط لیم

  شجاعت  قی: بهبود جهان از طرهدف
  قیو تشو زهیانگ جادی : اياستراتژ

  "هم هست  یباشد، راه  ياهر جا اراده"برند:  امیپ
  افتخار، الهام، رشد  ،ي ری: شجاعت، دلهایژگیو

  یتیکفای ب ،یبزدل ،یعدالتیب ،ی : ضعف، ناتوانهاترس
  یسلطنت  ییای تفنگداران در داس،یفدکس، آد و،ام ی ب ک،ی: نابرندها

  
  Caregiver  ( حامی ) مراقب پیآرکتا -۴

احساس پرورش   گرانید  خواهندی . آنها مشوندیم  ت یهدا  گرانیبه کمک به د  لی و تما  يبا دلسوز  مراقبان    
  ي ها. مراقبان اغلب چهرهکنندی شانس هستند دفاع مکه از خودشان کمتر خوش  یکنند و از کسان  ت یو امن

  شوند.یم افت ی  يپرستار ژهیو به و هیریخ ،یآموزش يهاهستند که در بخش  يامادرانه 
  
  : مراقبت، محافظت و پرورشلیم

  گران ی: کمک به دهدف
  گران ید  ي: انجام کارها براياستراتژ

  د» یمانند خودتان رفتار کن گرانیبرند: «با د  امیپ
  یپرورش، گرم  ،یبخشنان یمراقبت، اطم ،ي: دلسوزهایژگیو

  غفلت  ،یثباتیب ،ی ناسپاس ،یخودخواه  ،ی : درماندگهاترس
  ، پمپرز، ولووNHSجانسون و جانسون،  سف،یون ی: برندها
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  Explorer   (جستجوگر) کاوشگر پیآرکتا -۵
آرکتا   ییبرندها      م  پ یبا  با  آزاد  لیکاوشگر،  هدا  يبه  استقلال  مرزها  شوندی م  ت یو  توسط  معمول    يو 

دارند. کاوشگران از انطباق    لیاختلال، به اکتشاف تما  يهستند اما به جا  انیشورش  هی. آنها شب شوندی محدود نم
ترج  و  قلمروها  دهندی م  حیمتنفرند  به  را  چ   ياناشناخته   يخود  آنها  در  جد  هاالش که  اهداف    دار ی پد  دیو 

  کشف هستند. يمداوم برا يسوق دهند. آنها ماجراجو و شجاع هستند و در سفر شوند،یم
  
  کشف  ي: آزادلیم

  ت یو رضا جانی: ه هدف
  د یریبگ شیخودتان را در پ ری : مسياستراتژ

  د» یو خودتان را آزاد کن دیباش  دیجد يزهایبرند: «به دنبال چ  امیپ
  یشگام یاستقلال، اکتشاف، پ ،یی: کشف، ماجراجوهایژگیو

  ینیبکوته  ت،یمحدود ،یمنیانطباق، ا ،یهدفی: بهاترس
  کیسوبارو، نشنال جئوگراف س،ینورث ف پ،ی: ناسا، ج برندها

  
    )Lover( عاشق -۶

و همدل هستند  ی. برندها اغلب حسرندیگیم زهیانگ اقیو اشت لیهستند و با م یمیعاشقان پرشور و صم     
  نیحال، آنها همچن  نی تر شوند. با ا مخاطبان خود جذاب  يبرا   یکیزیو ف  یدارند تا از نظر احساس  زهیو انگ

تمرکزشان را تحت    تواندی م  تاوقا  یآنها گاه   اقیمحور باشند. اشتصحبت و خانواده خوش  ، يمعنو  توانندیم
 نیرا از ب  زیهمه چ   تواندیم  ییتنها   ای اوقات ترس از دست دادن    یفرسا باشد و گاه طاقت   ای الشعاع قرار دهد  

  ببرد.
  
  : ارتباط لیم

  ت یمی: صمهدف
  : مطلوب بودن ياستراتژ

  " بچرخد ایدن شودی عشق باعث م" برند:  امیپ
  انگار مهربان، سهل  ک،ی: پرشور، متعهد، رمانتهایژگیو
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  یدوست داشته نشدن، نامرئ ،یی: طرد شدن، انزوا، تنهاهاترس
  آن سامرز، آلفا رومئو، شانل  وا،یسکرت، گود ای کتوری: وبرندها

  
 )Rebel( یشورش  يالگو کهن -٧

 دن یاختلال در صنعت خود و به چالش کش  جادیبه دنبال ا  شود،ی شناخته م  زین  یاغیکه با نام    ،یشورش     
موجود هستند.   يبردن الگوها  نیوضع موجود است. آنها به طور فعال به دنبال پاره کردن کتاب قانون و از ب

و خود را متفکر آزاد   ست بخش خوشحال امنحصر به فرد و الهام  يزیچ  جادیا يکردن برا  سکیاز ر یشورش
به برند    يقو  اریبس  يکه وفادار  کنندی م  جادی مانند افرقه  یروانیو اغلب پ  ستندیهمه جذاب ن  ي. آنها براداندیم

  .کندیالقا م تریمیتر و صممخاطبان کوچک انیرا در م
  
  : انقلابلیم

  : اختلالهدف
  متفاوت  ياوه یاوضاع و انجام کارها به ش ریی: تغياستراتژ

  " اندشکستن ساخته شده  يبرا نیقوان"برند:  امیپ
  ر یی جو، مستقل، تغمقابله  خواه،ي زا، آزاد : اختلالهایژگیو

  وضع موجود ،يریناپذ تکرار، انعطاف  ن،ی: انطباق، قوانهاترس
  رد بول  س،یپن یگر زل،یاوبر، د دسون،یوید ی: هارلبرندها

  
 ) Creator( خالقکهن الگوي  -٨
انداز او را محقق  تجربه ماندگار است که چشم  ایمحصول    کیبه خلق    لیانداز و تماچشم  کی  يدارا  خالق

 يو مرزها  بخشندیمفهوم را تحقق م  کیهستند که    یکسان  نیهستند و اغلب اول  رمتعارفیکند. آنها نوآور و غ
که خلاقانه فکر کنند و خود را از   دهندیقدرت را م نیا  گرانی. آنها به دکنندیرا جابجا م یو طراح ت یخلاق

  ابراز کنند.  کنند،یکه خلق م  یاتیو تجرب کنندیم  دیکه تول یمحصولات قیطر
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  نقص ی: خلق محصول/خدمات ب لیم
  ي : نوآورهدف

  حل مشکلات يبرا ت ی: استفاده از خلاقياستراتژ
  د» یبرند: «متفاوت فکر کن امیپ
  یی انداز، فردگراچشم  ان،ی اصالت، ب ،ي: نوآورهایژگیو

  یتفاوتی ب ،یسرخوردگ ،یی: رکود، تکرار، آشنا هاترس
  ولا یگوپرو، کر ،ی : اپل، لگو، ادوببرندها

  
  ) Ruler( حاکم  کهن الگوي -٩
آن سلطه   یتی شخص  حاکم است.  کنترل  است که خواهان قدرت و  قوانگر  به خصوص    نی ها عاشق  هستند، 

کنند.   يرویها پاز آن   گرانیباشند و انتظار دارند د  بندیها پاکنند و به آن   نییها را تعآن   توانندیکه م  یزمان
 ي قو  يرهبر  يهاو مهارت  کنندیدارند، به تخصص خود افتخار م  ياالعاده حاکمان اغلب اعتماد به نفس فوق

  دانند ی م  شرویپ  يرویها خود را نهستند. آن   زین  يداریقابل اعتماد و پا   يهات یها شخصحال، آن   نیدارند. با ا 
  شوند و قدرت خود را از دست بدهند.  فیکه تضع  ترسندی م رایز کنند،یخود به شدت دفاع م ت یو از موقع

  : کنترلآرزو
  ت ی: موفقهدف

  انحصار  جادیو ا ي: رهبرياستراتژ
  است» یدن يدارو  نیبرند: «خنده بهتر  امیپ
  ي ثروت، وفادار ت،یموفق گاه،ی: قدرت، جاهایژگیو

  xxx ،يگری اغی ، یشکنشدن، قانون  فی: از دست دادن قدرت، تضعهاترس
  رولکس، هوگو باس،  س،یرولز رو کروسافت،ی: ما برندها

  
  ) Magician(شعبده باز کهن الگوي -١٠
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  جان یو ه   دیجد  اتیمخاطبان خود را با تجرب   خواهدی نگر است که م  ندهیآ  يبرند شعبده باز، فرد  پ یآرکتا
  ی سفر عرفان  کیخود را به    روانیکند. آنها دوست دارند پ  لیتبد   ت یرا به واقع  اهایشگفت زده کند و رو   زیانگ

بماند. شعبده بازان از دانش لذت    یاقآنها فراهم کنند که در حافظه آنها ب   يرا برا  ییببرند و لحظات جادو 
با    ماًیآن را مستق  نکهیخود استفاده کنند تا ا   دگاهیبه د  دنی تحقق بخش  ياز آن برا  دهندی م  حیاما ترج   برندیم

  جهان به اشتراك بگذارند. 
  ت ی به واقع اهایرو لی: تبدآرزو

  یی : لحظات جادوهدف
  به آن  يبندی انداز منحصر به فرد و پاچشم  کی جادی : اياستراتژ

  را ممکن کن» رممکنیبرند: «غ امیپ
  مند رتی بص گرا،آلده ی ا گرا،ل یتخ زما،یکار ن،یآفر: تحول هایژگیو

  : تکرار، کسالت، رکود، شک، جهلهاترس
  مک  یشیلوازم آرا د،ی پولارو ،يآوییت سون،ی دا ،یزنی: دبرندها

  
  ) Ruler( فرزانه يالگو کهن -١١

دانش و خرد است و معتقد    ندهیجو  نامد،ی) منیدر لات  رمردیآن را «سنکس» (پ  ونگ یفرزانه، که    يالگو  کهن
دنبال تغ  قت یاست که حق به  آنها  آزاد خواهد کرد.  را  ن  رییشما  با   دهندیم  حیبلکه ترج   ستند،یجهان خود 

آنها    نیا  مانجا   يرا برا  گرانیاطلاعات ارزشمند و به اشتراك گذاشتن آن، د  يجستجو کار توانمند سازند. 
  . شوندیم  یخوب اریبس انیهستند و مرب يو رهبر فکر رندهیادگیاغلب در تمام طول عمر خود 

  قت یحق افتنی: لیم
  : دركهدف

  اطلاعات و دانش  ي: جستجوياستراتژ
  شما را آزاد خواهد کرد»  قت یبرند: «حق امیپ
  : خرد، هوش، تخصص، اطلاعات، نفوذ هایژگیو

  حماقت  ،ی : دروغ، اطلاعات نادرست، جهل، نادرستهاترس
  مز یتا ،يسکاور یکانال د ،یسیبی ، گوگل، بTED: برندها
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  ) Ruler(دلقک کهن الگوي -١٢
  ی دلقک، حالت   ينشاط ببخشد. برندها  دهد،ی که انجام م  ییمردم را بخنداند و به تمام کارها  خواهدی م  دلقک

  .نندیبیرا م یخوب یتیدارند و در هر موقع گوشانهیباز
  
  و خوش گذراندن  ی: لذت بردن از زندگلیم

  ی : سرگرمهدف
  د یخوش بگذران د،ی: شوخ طبع باشياستراتژ

  " دیکنی اشتباه م دیدار د،یگذرانیاگر خوش نم" برند:  امیپ
  با هم بودن، خنده دار  ،یشیمثبت اند  ،یشوخ طبع  ،ی: شوخ طبعهایژگیو

  ی غم، بدبخت ت،یجد ،یی گرا ی: کسالت، منفهاترس
  ام اند امز س،ی اولد اسپا تلز،یاسک زر،یپاور، بادوا  ي: پدبرندها

  
  


